
SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

ACTA IV

XERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO

OFERTA EXTRAORDINARIA EMPREGO PÚBLICO 2022

PROCESO ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL LEI 20/2021

CONCURSO-OPOSICIÓN. DÚAS PRAZAS DA ESCALA DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL,
SUBESCALA TÉCNICA SUPERIOR (ARQUITECTO). EXPTE. 658/406.

Na oficina da Secretaría Xeral do Concello de Vigo, ás 11:00 horas do 29 de novembro de 2022 reúnese o
Tribunal cualificador do concurso-oposición convocado ao abeiro da Lei 20/2021 para o ingreso e acceso
a dúas  prazas estruturais e  vacantes  existentes no Organismo Autónomo XMU do Concello de Vigo
ocupadas de forma temporal e ininterrompida nos tres anos anteriores ao 31 de decembro de 2020; as
prazas,  perteñecen  ao  Grupo  A,  Subgrupo  A1,  encádranse  na  Escala  de  Administración  Especial,
Subescala Técnica Superior (Arquitecto).

Integran o Tribunal os seguintes membros:

Presidenta
Dª Beatriz Rodríguez Yáñez, TAX da XMU.
 
Vogais
D. José María Domínguez Blanco, TAX da XMU.
Dª Mª Jesús Carballo Núñez, Arquitecta da XMU.

Secretario
D. José Riesgo Boluda. Secretario da XMU.

Persoal colaborador nomeado polo Tribunal
Dª Teresa Rivas Rodríguez, Administrativa de Administración Xeral da XMU.

É  obxecto  da  reunión  proceder  á  valoración  dos  méritos  acreditados  polas  persoas  aspirantes  que
realizaron  os  supostos  prácticos  mencionados  na  Cláusula  Sexta.1.  das  Bases  da  convocatoria  e  á
rectificación da Acta III do devandito proceso.

Con referencia á valoración de méritos a Base Sétima da convocatoria sinala:

1.  O  de  concurso  de  méritos  que  consistirá  na  valoración  dos  méritos  acreditados  polas  persoas
aspirantes conforme o seguinte baremo:

Puntuación máxima da fase de concurso: 40,00 puntos conforme o seguinte baremo.

a) Experiencia profesional.

1. Máximo 36,00 puntos. Valoraranse os servizos efectivos prestados ata a data de publicación no BOE
desta convocatoria conforme a seguiente puntuación:

Copia do documento - Xerencia de Urbanismo -  Vigo Data impresión:  01/12/2022 14:01 Páxina 1 de 14

EXPEDIENTE 658_406 CSV: 2484BB-B9D6E2-228B2C-UH54FF-EJ6JFB-EH
Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de
verificación na dirección  http://www.vigo.org/csv

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: S

ec
re

ta
rio

 X
er

al
 P

le
no

 D
a 

C
or

po
ra

ci
ón

 (
Jo

sé
 C

ar
lo

s 
R

ie
sg

o 
B

ol
ud

a)
  0

1/
12

/2
02

2 
 1

3:
00

:3
5 

- 
T

ec
ni

ca
 D

e 
A

dm
in

is
tr

ac
io

n 
X

er
al

 (
B

ea
tr

iz
 R

od
rig

ue
z 

Y
añ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

06
:0

8 
- 

T
ec

ni
co

 D
e 

A
dm

in
is

tr
ac

io
n 

X
er

al
 (

Jo
se

 M
ar

ia
D

om
in

gu
ez

 B
la

nc
o)

  0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

10
:0

2 
- 

A
rq

ui
te

ct
a 

(M
ar

ia
 J

es
us

 C
ris

tin
a 

C
ar

ba
llo

 N
uñ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

30
:2

7 
-

D
o

cu
m

en
to

 a
si

n
ad

o

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp


SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

a) Servizos efectivos prestados en prazas da Escala de Administración Especial; Subescala Técnica
Superior do Organismo Autónomo Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo: 0,300 puntos
mes completo; máximo 36,00 puntos.

b)  Servizos  efectivos  prestados en prazas da Escala de Administración Especial;  Subescala Técnica
Superior da Administración Municipal do Concello de Vigo: 0,191 puntos  mes completo; máximo 23,00
puntos.

c) Servizos efectivos prestados na Escala de Administración Especial e na Subescala inmediatamente
inferior do Organismo Autónomo Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo (Subescala
Técnica Media, Arquitecto Técnico): 0,120 puntos mes completo; máximo 14,40 puntos.

d) Servizos efectivos prestados na Escala de Administración Especial e na Subescala inmediatamente
inferior da Administración municipal de Concello de Vigo (Subescala Técnica Media, arquitecto): 0,090
puntos mes completo;  máximo 10,80 puntos.

e) Servizos efectivos prestados en Corpos, Escalas ou Subescalas doutras Administracións Públicas
territoriais análogos á Escala de Administración Especial do réxime local e adscritos o subgrupo de
titulación A1: 0,060 puntos mes completo; máximo 7,20 puntos.  No subgrupo A2: 0,030 puntos mes
completo; máximo 3,60 puntos.

f) Servizos efectivos prestados en Corpos, Escalas ou Subescalas de órganos constitucionais e no resto
do sector público análogos á Escala de Administración Especial do réxime local e adscritos o subgrupo
de  titulación  A1:  0,030  puntos  mes  completo;  máximo  3,60  puntos.  No  subgrupo  A2:  0,015  mes
completo; máximo 1,80 puntos.

g) Servizos efectivos prestados por conta allea na empresa privada ou por conta propia en calidade de
traballador autónomo desenvolvendo traballos de contido análogo o das prazas obxecto de selección:
0,030 puntos mes completo; máximo 3,60 puntos.

Non computarán os servizos prestados en réxime de persoal eventual,  os prestados en asignación de
funcións ou asignación de tarefas nin en comisión de servizos voluntaria por persoal procedente doutras
Administracións Públicas; neste suposto computaranse os servizos como prestados na Administración de
orixe.

2. Acreditación dos servizos prestados na Xerencia Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo ou no
Concello de Vigo:

Informe  emitido,  previa  petición  polos  interesados,  conforme  o  Anexo  II  destas  Bases  pola  persoa
responsable do Servizo de Asuntos Xerais da XMU (ou funcionario no que delegue) ou pola persoa
responsable da Área de Recursos Humanos do Concello de Vigo (ou funcionario no que delegue).

3. Acreditación dos servizos prestados noutras Administracións Públicas ou entes do sector público:

Certificación expedida pola unidade competente da Administración correspondente.

4. Acreditación dos servizos prestados  por conta allea na empresa privada ou por conta propia en
calidade de traballador autónomo.

Os servizos prestados por conta allea en empresas privadas acreditarase coa presentación de:

1º. Copia do contrato de traballo onde conste a categoría profesional.
2º. Informe de vida laboral expedido pola Tesourería Xeral da Seguridade Social no que consten tales
períodos.

Os servizos prestados por conta propia en calidade de traballador autónomo acreditaranse coa 
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presentación da seguinte documentación:

1º. Alta no epígrafe correspondente do Imposto de Actividades Económicas.
2º. Informe da vida laboral emitido polo órgano competentes da Seguridade Social.

b) Méritos académicos.

Máximo 4,00 puntos.

1.  Cursos de formación:  Máximo 2,00 puntos.  Valoraranse un máximo de dez  cursos  de formación
recibidos ou impartidos, nos dez anos anteriores á data de publicación desta convocatoria nos BOE cuxo
contido estea directamente relacionado coas funcións propias da Escala de Administración Especial;
Subescala Técnica Superior (Arquitecto) convocados, impartidos ou homologados pola Escola Galega de
Administración Pública; polo o Instituto Nacional de Administración Pública, por outros institutos das
Administracións Públicas ou por organizacións sindicais ou outros axentes promotores no marco do
Acordo de Formación para o Emprego das Administracións Públicas de 9 de marzo de 2018 ou dos
Plans de Formación Continua do persoal das Administraciones Públicas.

Valoraranse  os  cursos  que  versen  sobre  materias  de  carácter  transversal  (igualdade  de  xenro,
transparencia, prevención de riscos laborais, procedemento administrativo común, informática)

Non se valorarán os cursos nos que no xustificante da súa acreditación (título, diploma ou similar) non
conste as datas de realización nin as horas de duración. Non valoraranse os cursos inferiores a 15 horas
lectivas,  os  pertencentes a unha carreira universitaria,  os de doutorado e  os derivados de procesos
selectivos.

A valoración dos cursos se realizarase conforme á seguinte escala:

Mais de 100 horas............................................................................0,40 puntos.
De 81 a 100 horas............................................................................0,33 puntos.
De 61 a 80 horas..............................................................................0,26 puntos.
De 41 a 60 horas..............................................................................0,20 puntos.
De 25 a 40 horas..............................................................................0,13 puntos.
De 15 a 24 horas..............................................................................0,06 puntos.

Acreditación de méritos de Formación:

Mediante copia simple dos títulos, diplomas ou certificación de superación dos cursos.

2. Outros méritos:  Máximo 2,00 puntos. Valorarase ter superado algún dos exercicios exisidos para o
acceso á Escala  de Administración  Especial,  Subescala Técnica Superior  (Arquietecto)  da Xerencia
Municipal de Urbanismo do Concello de Vigo, quenda libre, nas tres últimas convocatorias, ou estar en
posesión dalguhna titulación académica superior á esixida na Base Segunda a) destas Bases o día de
publicación  da  presente  convocatoria  no  BOE.  Esta  valoración  realizarase  conforme  a  seguinte
puntuación:

a) Valorarase con 2,00 puntos ter superado algún dos exercicios exisidos para o acceso á Escala de
Administración Especial, Subescala Técnica Superior (Arquitecto) da Xerencia Municipal de Urbanismo
do Concello de Vigo, quenda libre, oposición, nas tres últimas convocatorias.

Acreditación.  A  superación  dos  exercicios  acreditarase  mediante  Informe  (Anexo  III)  da  persoa
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responsable dos  Servizos Centrais da XMU emitido a solicitude do aspirante.

b) Valorarase con un máximo de 1,00 puntos a posesión dos seguintes títulos

Titulación universitaria de Doutor, con programa de doutorado relacionado coa titulación esixida para
participar no procedemento de selección: 1,00 puntos

Diploma de Técnico Urbanista ou Máster Universitario Urbanístico de Estudios Territoriales expedido
polo Instituto Nacional de Administración Pública, ou entidade pública equivalente: 0,80 puntos.

Outra titulación universitaria non aportada como requisito: 0,50 puntos.

Acreditación: Mediante aportación do título, diploma ou resgardo de ter satisfeito os dereitos para a súa
expedición,  ou  mediante  certificación  expedida  pola  Secretaría  da  Universidade  ou  Administración
Pública correspondente.

Examinados os méritos presentados resultan, respecto dos distintos aspirantes, as seguintes valoracións:

BANHOS MARTÍNS MARINHA C. ***9025**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) - meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): - puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) 3 meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): 0,18 puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 9 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 0,27 puntos.

Observacións:  Presenta  copia  do  contrato  de traballo  por  conta  allea  en Villace  y Cominges  S.L no
período  do  23/05/2017  ao  22/05/2018  a  tempo  parcial  de  30  horas/semanais.  Compútase
proporcionalmente.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 0,18 + 0,27 = 0,45 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 0 cursos x 0,20: 0 puntos.
25 a 40 h - 1 curso x 0,13: 0,13 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos.
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Observacións:  Achega  3  cursos,  “Práctica  profesional”  de  20h,  “Taller  de  Dirección  de  Obra  e
Coordinación de Seguridade e Saúde” de 20h e “Aproximación á metodoloxía BIM para arquitectos” de
45h, non impartidos ou homologados segundo as Bases da Convocatoria. Achega 1 curso, “Dez anos de
Normas de Habitabilidade: revisión, criterios e exemplos” de 10h, non impartido ou homologado segundo
as Bases da Convocatoria e inferior a 15 horas lectivas. Non computan.
Presenta Curso Superior de Técnico de Urbanismo 2019-2020,  de 350h,  organizado polo COAG e a
Escola Galega de Admón. Pública, baremado segundo o criterio seguido polo Tribunal  como “outros
méritos”, Diploma Técnico Urbanista...

Total 1: 0,13 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non: SI, 0,80 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.

Total 2 (a + b): 0,80 puntos

Total B) (1 + 2): 0,13 + 0,80 = 0,93 puntos

Total (A + B): 0,45 + 0,93 = 1,38 puntos

DÍAZ LORENZO ELISA ***1345**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) - meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): - puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) - meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): - puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 200 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 3,60 puntos (máx).

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 3,60 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.

Copia do documento - Xerencia de Urbanismo -  Vigo Data impresión:  01/12/2022 14:01 Páxina 5 de 14

EXPEDIENTE 658_406 CSV: 2484BB-B9D6E2-228B2C-UH54FF-EJ6JFB-EH
Pode validar e/ou obter copia electrónica do documento utilizando o código QR da esquerda ou o código de
verificación na dirección  http://www.vigo.org/csv

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: S

ec
re

ta
rio

 X
er

al
 P

le
no

 D
a 

C
or

po
ra

ci
ón

 (
Jo

sé
 C

ar
lo

s 
R

ie
sg

o 
B

ol
ud

a)
  0

1/
12

/2
02

2 
 1

3:
00

:3
5 

- 
T

ec
ni

ca
 D

e 
A

dm
in

is
tr

ac
io

n 
X

er
al

 (
B

ea
tr

iz
 R

od
rig

ue
z 

Y
añ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

06
:0

8 
- 

T
ec

ni
co

 D
e 

A
dm

in
is

tr
ac

io
n 

X
er

al
 (

Jo
se

 M
ar

ia
D

om
in

gu
ez

 B
la

nc
o)

  0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

10
:0

2 
- 

A
rq

ui
te

ct
a 

(M
ar

ia
 J

es
us

 C
ris

tin
a 

C
ar

ba
llo

 N
uñ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

30
:2

7 
-

D
o

cu
m

en
to

 a
si

n
ad

o

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp


SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 0 cursos x 0,20: 0 puntos.
25 a 40 h - 0 cursos x 0,13: 0 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos.

Observacións:  Achega 8 cursos  cunha antigüidade superior  á marcada nas Bases  de Convocatoria;  5
cursos non impartidos ou homologados segundo as Bases da Convocatoria. Achega certificados do exame
oficial Passivhaus do Instituto Alemán e dos estudos oficiais de inglés, non relacionados coas funcións
propias do posto. Non computan.

Total 1: 0 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non:  NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non:  NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/No:  NON, 0 puntos.

Total 2 (a + b): 0 puntos

Total B) (1 + 2): 0 puntos

Total (A + B): 3,60 + 0 = 3,60 puntos

GARABAL FERNÁNDEZ JESÚS ***4206**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) 61 meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): 18,30 puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) - meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): - puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 53 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 1,59 puntos.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 18,30 + 1,59 = 19,89 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 1 cursos x 0,20: 0,20 puntos.
25 a 40 h - 5 cursos x 0,13: 0,65 puntos.
15 a 24 h - 1 cursos x 0,06: 0,06 puntos.

Observacións: Achega sendos cursos non impartidos ou homologados segundo as Bases da Convocatoria:
“Proyectos de actividad y su tramitación adtva” de 50h, “Cumplimiento de la limitación de consumo y
demanda energética paso a paso” de 20h, “Inspección, reparación y mantenimiento de edificios” de 20h,
“Dictamen pericial del arquitecto” de 16h. Non computan.
Achega tamén os cursos “Habilidades sociais para a dirección de persoas” de 268h e “Derecho Sindical”
de 25h, non relacionados directamente coas funcións propias da praza. Non computan.

Total 1: 0,91 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

Observacións: Presenta informe da Xefatura dos Ss. Centrais da Xerencia no que consta que superou dúas
probas do  proceso de selección dun arquitecto interino e elaboración de relación de candidatos para
nomeamentos de arquitectos interinos (Conv. e Bases aprobadas por resolución da vicepresidenta de
data 12/01/2017). Non computa.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non:  NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non:  NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/No:  SI, 2x(0,50) = 1 punto.

Total 2 (a + b): 1,00 puntos

Total B) (1 + 2): 0,91 + 1,00 = 1,91 puntos

Total (A + B): 19,89 + 1,91 = 21,80 puntos

GONZÁLEZ GARCÍA LORENA ***8116**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) 55 meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): 16,50 puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) 19 meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): 1,14 puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 16,50 + 1,14 = 17,64 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 1 cursos x 0,40: 0,40 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 4 cursos x 0,20: 0,80 puntos.
25 a 40 h - 5 cursos x 0,13: 0,65 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos.

Total 1: 1,85 puntos

Observacións:  Presenta  Curso  Superior  de  Técnico  de  Urbanismo  2015-2016,  de  350h  lectivas,
organizado polo COAG e a Escola Galega de Admón. Pública, baremado segundo o criterio seguido polo
Tribunal como “outros méritos”, Diploma Técnico Urbanista...

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto) da XMU, quenda libre, oposición, nas tres últimas convocatorias (2,00 puntos). Si/Non: Non,
0 puntos.

Observacións: Presenta informe da Xefatura dos Ss. Centrais da Xerencia no que consta que superou dúas
probas do  proceso de selección dun arquitecto interino e elaboración de relación de candidatos para
nomeamentos de arquitectos interinos (Conv. e Bases aprobadas por resolución da vicepresidenta de
data 12/01/2017). Non computa.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non:  NON,  0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non:  SI,  0,80 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/No:  SI, 0,50 puntos.

Total 2 (a + b): 1,30 puntos

Total B) (1 + 2): 1,85 + 1,30 = 3,15 puntos

Total (A + B): 17,64 + 3,15 = 20,79 puntos

PORTELA ALONSO DAVID ***2157**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

a) 56 meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): 16,80 puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) 12 meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): 0,72 puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 12 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 0,36 puntos.

Observacións: Achega sendos certificados emitidos por “HNA, Mutualidade de Arquitectos, Arquitectos
Técnicos y Químicos” e Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia en calidade de traballador autónomo,
coincidindo certos períodos cos servizos efectivos prestados tanto no apartado a) XMU como no e.1)
Concello  de Mos.  O listado  de proxectos  tramitados e  visados no  Colexio  Oficial  de  Arquitecto  no
período alegado é  ilexible.  Asemade,  as  Bases  indican,  “Os servizos  prestados  por conta propia en
calidade de traballador autónomo acreditaranse coa presentación da seguinte documentación:  1º. Alta
no epígrafe correspondente do Imposto de Actividades Económicas. 2º. Informe da vida laboral emitido
polo  órgano  competentes  da  Seguridade  Social.  Non  acredita  conforme  ás  Bases  os  seus  servizos
efectivos en calidade de traballador autónomo ou non queda suficientemente xustificado. Non computan.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 16,80 + 0,72 + 0,36 = 17,88 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 1 cursos x 0,40: 0,40 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 0 cursos x 0,20: 0 puntos.
25 a 40 h - 7 cursos x 0,13: 0,91 puntos.
15 a 24 h - 2 cursos x 0,06: 0,12 puntos.

Total 1: 1,43 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

Observacións: Presenta informe da Xefatura dos Ss. Centrais da Xerencia no que consta que superou dúas
probas do  proceso de selección dun arquitecto interino e elaboración de relación de candidatos para
nomeamentos de arquitectos interinos (Conv. e Bases aprobadas por resolución da vicepresidenta de
data 12/01/2017). Non computa.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

Total 2 (a + b): 0 puntos

Total B) (1 + 2): 1,43 + 0 = 1,43 puntos

Total (A + B): 17,88 + 1,43 = 19,31 puntos

PUEYO VARELA MANUEL ***1684**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) - meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): - puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) 81 meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): 4,86 puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 51 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 1,53 puntos.

Observacións: Presenta informe da Xefatura dos Ss. Centrais da Xerencia no que consta que os 6 meses
completos prestados na XMU son en comisión de servizos, sendo funcionario en propiedade do Concello
de Cee. Compútanse como prestados na Administración de orixe.
Segundo informe do Concello de Vimianzo, o período do 14/10/2015 ao 23/10/2016, prestou servizos en
xornada de 21 horas/semanais. Compútase proporcionalmente.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g):  4,86 + 1,53 = 6,39 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 3 cursos x 0,26: 0,78 puntos.
41 a 60 h - 1 cursos x 0,20: 0,20 puntos.
25 a 40 h - 6 cursos x 0,13: 0,78 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos.

Total 1: 1,76 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

b) A posesión dos seguintes títulos:

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/No: SI, 2x(0,50) = 1 puntos.

Total 2 (a + b): 1 puntos

Total B) (1 + 2): 1,76 + 1 = 2,76 puntos

Total (A + B): 6,39 + 2,76: 9,15 puntos

REGUERA SEOANE MIGUEL ***1889**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) - meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): - puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) 3 meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): 0,18 puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 0,18 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.
81 a 100 h - 0 cursos x 0,33: 0 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 0 cursos x 0,20: 0 puntos.
25 a 40 h - 0 cursos x 0,13: 0 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos

Observacións:  Achega  certificado  de  beca  formativa  no  estudio  de  arquitectura  “Olaestudio”  do
13/04/2021 ao 31/07/2021,  e  certificado de aproveitamento da bolsa  de formación do IGVS entre  o
01/11/2021 e o 28/03/2022. Non computan.

Total 1: 0 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto)  da XMU,  quenda libre,  oposición,  nas  tres  últimas convocatorias  (2,00 puntos).  Si/Non:
NON, 0 puntos.

b) A posesión dos seguintes títulos:
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. SÍ/Non: NON, 0 puntos.

Observacións:  Presenta Máster Univ. en Arquitectura pola Univ. Coruña, complementario do título de
grao. Non computa.

Total 2 (a + b): 0 puntos

Total B) (1 + 2): 0 puntos

Total (A + B) 0,18 + 0: 0,18 puntos

ULLOA AYORA SANTIAGO ***1019**

A) Experiencia profesional. Máximo 36,00 puntos.

a) 81 meses x 0,300 puntos mes comp. (máx. 36,00): 24,30 puntos.
b) - meses x 0,191 puntos mes comp. (máx. 23,00): - puntos.
c) - meses x  0,120 puntos mes comp. (máx. 14,40): - puntos.
d) - meses x 0,090 puntos mes comp. (máx. 10,80): - puntos.
e.1) - meses x 0,060 puntos mes comp. (máx. 7,20): - puntos.
e.2) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.1) - meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): - puntos.
f.2) - meses x 0,015 puntos mes comp. (máx. 1,80): - puntos.
g) 186 meses x 0,030 puntos mes comp. (máx. 3,60): 3,60 puntos (máx).

Total A) (a+b+c+d+e+f+g): 24,30 + 3,60 = 27,90 puntos

B) Méritos académicos. Máximo 4,00 puntos.

1. Cursos de formación: Máximo 2,00 puntos.

Mais de 100 h - 0 cursos x 0,40: 0 puntos.
81 a 100 h - 1 cursos x 0,33: 0,33 puntos.
61 a 80 h - 0 cursos x 0,26: 0 puntos.
41 a 60 h - 0 cursos x 0,20: 0 puntos.
25 a 40 h - 0 cursos x 0,13: 0 puntos.
15 a 24 h - 0 cursos x 0,06: 0 puntos.

Total 1: 0,33 puntos

2. Outros méritos: Máximo 2,00 puntos.

a)  Ter superado algún dos exercicios esixidos para o acceso á Esc.  de Admón. Esp.,  Sub.  Téc.  Sup.
(arquitecto) da XMU, quenda libre, oposición, nas tres últimas convocatorias (2,00 puntos). Si/Non: SI, 2
puntos.

b) A posesión dos seguintes títulos:
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

Titulación universitaria de Doutor…: 1,00 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Diploma de Técnico Urbanista…: 0,80 puntos. Si/Non: NON, 0 puntos.
Outra titulación universitaria…: 0,50 puntos. Si/Non: SI, 0,50 puntos.

Total 2 (a + b): 2 puntos (máx)

Total B) (1 + 2): 0,33 + 2,00 = 2,33 puntos

Total (A + B): 27,90 + 2,33 = 30,23 puntos

Da valoración de méritos realizada resulta a seguinte,

Orde de Puntuación

ULLOA AYORA SANTIAGO ***1019** 30,23 puntos
GARABAL FERNÁNDEZ JESÚS ***4206** 21,80 puntos
GONZÁLEZ GARCÍA LORENA ***8116** 20,79 puntos
PORTELA ALONSO DAVID ***2157** 19,31 puntos
PUEYO VARELA MANUEL ***1684**   9,15 puntos
DÍAZ LORENZO ELISA ***1345**   3,60 puntos
BANHOS MARTÍNS MARINHA C. ***9025**   1,38 puntos
REGUERA SEOANE MIGUEL ***1889**   0,18 puntos

Da suma das puntuacións obtidas na fase de oposición (segundo acta do Tribunal Cualificador reunido o
18/11/2022) e na fase de concurso de méritos, resultou a seguinte lista coa puntuación total, ordenada de
maior a menor: 

Conforme ás Bases da convocatoria o Tribunal acorda:

PRIMEIRO.- Publicar no Taboleiro Electrónico Municipal (Sede Electrónica) a presente ACTA na que
consta a relación provisional de aspirantes na Orde de Puntuación alcanzada.

TOTAL

GONZÁLEZ GARCÍA LORENA ***8116** 55,40 20,79 76,19
GARABAL FERNÁNDEZ JESÚS ***4206** 53,80 21,80 75,60
ULLOA AYORA SANTIAGO ***1019** 43,40 30,23 73,63
PORTELA ALONSO DAVID ***2157** 49,60 19,31 68,91
PUEYO VARELA MANUEL ***1684** 49,80 9,15 58,95
REGUERA SEOANE MIGUEL ***1889** 49,80 0,18 49,98
BANHOS MARTÍNS MARINHA C.***9025** 45,00 1,38 46,38
DÍAZ LORENZO ELISA ***1345** 23,00 3,60 26,60

FASE 
OPOSICIÓN

FASE 
CONC. 

MÉRITOS
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SECRETARÍA
XERENCIA MUNICIPAL DE

URBANISMO
CONCELLO

DE VIGO

SEGUNDO.- Contra a relación provisional de aspirantes na Orde de Puntuación alcanzada os aspirantes
poderán presentar alegacións ante o Tribunal Cualificador no prazo de dez días contados a partires do
seguinte o de a súa publicación no Taboleiro Electrónico Municipal.

Transcorrido  o  prazo  indicado  sen  que  se  presentaran  alegacións  e  constando  no  expediente  tal
circunstancia mediante certificación que a tal efecto emita a secretario do Tribunal, a relación provisional
na  orde  de  puntuación  alcanzada  entenderase  a  definitiva;  neste  suposto  o  Tribunal  elevará  á
Vicepresidencia da Xerencia Municipal de Urbanismo a presente Acta e a proposta de nomeamento dos
aspirantes:

Dª LORENA GONZÁLEZ GARCÍA  ***8116**
D. JESÚS GARABAL FERNÁNDEZ ***4206**

Sendo as 12:00 horas do día indicado levántase a reunión formalizándose a presenta Acta que asina
comigo a Presidenta e vogais do Tribunal de todo o cal, eu, secretario, DOU FE.
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verificación na dirección  http://www.vigo.org/csv

A
S

IN
A

D
O

 P
O

R
: S

ec
re

ta
rio

 X
er

al
 P

le
no

 D
a 

C
or

po
ra

ci
ón

 (
Jo

sé
 C

ar
lo

s 
R

ie
sg

o 
B

ol
ud

a)
  0

1/
12

/2
02

2 
 1

3:
00

:3
5 

- 
T

ec
ni

ca
 D

e 
A

dm
in

is
tr

ac
io

n 
X

er
al

 (
B

ea
tr

iz
 R

od
rig

ue
z 

Y
añ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

06
:0

8 
- 

T
ec

ni
co

 D
e 

A
dm

in
is

tr
ac

io
n 

X
er

al
 (

Jo
se

 M
ar

ia
D

om
in

gu
ez

 B
la

nc
o)

  0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

10
:0

2 
- 

A
rq

ui
te

ct
a 

(M
ar

ia
 J

es
us

 C
ris

tin
a 

C
ar

ba
llo

 N
uñ

ez
) 

 0
1/

12
/2

02
2 

 1
3:

30
:2

7 
-

D
o

cu
m

en
to

 a
si

n
ad

o

https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp
https://sede.vigo.org/expedientes/formularios/consulta_csv.jsp

